
1.  �Organizacija poslovanja dječjih vrtića za vrijeme i nakon 
posebnih okolnosti 

• �zasnivanje radnog odnosa na određeno vrijeme – pravni 
okvir, provedba natječaja, trajanje i način prestanka radnog 
odnosa za određeno vrijeme, prava radnika

• �raspored radnog vremena i mjesečni fond sati
• �nejednaki raspored radnog vremena
• �skraćeno radno vrijeme
• �prekovremeni rad; zakonska ograničenja prekovremenog 

rada
• �organiziranje rada u smjenama i timovima
• �rad od kuće; troškovi, sredstva za rad, ostala sporna pitanja
• �odluka o korištenju godišnjih odmora, plaćenog i neplaće-

nog dopusta
• �vođenje evidencije radnog vremena za vrijeme i nakon 

posebnih okolnosti
• �ponuda ugovora s izmijenjenim uvjetima; otkazi ugovora o 

radu; isplata otpremnine
• �smanjenje plaća, naknada i ostalih materijalnih prava – 

pravni okvir
• �naknada plaće za sate zastoja u radu bez krivnje radnika
• �ovrha na plaći i novčanim sredstvima za vrijeme i nakon 

posebnih okolnosti
• �zaštita na radu i zdravstvena zaštita zaposlenika u poseb-

nim okolnostima

2.  �Pravni okvir poslovanja dječjih vrtića – opći i ostali akti i 
odluke što su ih obvezni donjeti dječji vrtići 

• �statut – obveza usklađenja s najnovijim izmjenama i dopu-
nama Zakona o ustanovama

• �pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada – najčešće 
uočene nepravilnosti

• �pravilnik o upisu djece i ostvarivanju prava i obveza korisni-
ka usluga – najčešće uočene nepravilnosti

• �pravilnik o radu – postupak i način donošenja, objava i 
stupanje na snagu

• �akt jednostavne nabave i ostale procedure vezane uz naba-
vu roba, radova i usluga

• �sukob interesa – izjava
• �pravilnik o pravu na pristup informacijama; službenik za 

informiranje
• �pravilnik (odluka) o zaštiti i obradi osobnih podataka; od-

luka o imenovanju službenika za zaštitu podataka i ostalih 
odgovornih osoba sukladno čl. 29. Zakona o radu

• �pravilnik o zaštiti arhivskog i dokumentarnog gradiva izvan 
arhiva s popisima i rokovima čuvanja dokumentacije – obve-
za usklađenja s novim Zakonom o arhivskom gradivu

• �donošenja pravilnika o postupku unutarnjeg prijavljivanja 
nepravilnosti i imenovanju povjerljive osobe – rokovi za 
donošenje i imenovanje

• �akti vezani uz područje uredskog poslovanja  
• �akti vezani uz područje zaštite na radu, zaštite od požara i 

održivo gospodarenje otpadom
• �ostali akti, odluke i procedure što su ih obvezni donijeti 

dječjih vrtići u skladu posebnim zakonima i podzakonskim 
aktima 

11. rujna 2020. (petak) u 10:00 sati;
Kongresni centar FORUM Zagreb, Radnička cesta 50 – centar Green Gold, 1. kat

besplatno za EDUS pretplatnike!
Pozivamo Vas na interaktivni praktikum u organizaciji pravnog portala EDUS-INFO 

Aktualnosti u poslovanju dječjih vrtića
Predavačica: Tajana Zlabnik, odvjetnica

Odvjetnica Tajana Zlabnik diplomirala je 2003. godine na Pravnom fakultetu u Zagrebu, a pravosudni ispit položila je 2005. 
godine. Karijeru je započela kao sudski vježbenik Općinskog građanskog suda u Zagrebu, a nastavila kao odvjetnički vježbenik s 
položenim pravosudnim ispitom. Duži niz godina radila je kao pravnica na radnom mjestu tajnika odgojno-obrazovne ustanove 
te posjeduje certifikat iz područja javne nabave.

Samostalni odvjetnički ured sa sjedištem u Zagrebu otvara 2015.godine, a njezini klijenti dolaze iz sektora javnih službi (soci-
jalne i zdravstvene ustanove, škole, dječji vrtići, JLPS), sektora građevine, trgovine, komunalnih usluga, farmacije, IT-a. Osobito 
se bavi područjima radnog, trgovačkog, obveznog i upravnog prava, ovrhom, javnom nabavom, GDPR-om te porezom na doho-
dak. Autorica je brojnih stručnih članaka iz područja prava te predavač na brojnim seminarima i radionicama.

TEME

PRAKTIKUM



PRIJAVNICA

Aktualnosti u poslovanju dječjih vrtića
11. 9. 2020., 10:00 h

Kongresni centar FORUM Zagreb, Radnička cesta 50 – centar Green Gold

Ime i prezime: 	   E-mail: 	   

Ime i prezime: 	   E-mail: 	  

Ime i prezime: 	   E-mail: 	   

Naziv subjekta: 	   OIB:  

Adresa (ulica i broj): 		   Mjesto i poštanski broj: 	  

IBAN:  	   Telefon: 	   

Prijavite se na vrijeme – broj sudionika je ograničen!

Kotizacija se uplaćuje unaprijed, u korist tvrtke LEXPERA d.o.o., OIB 79506290597, Tuškanova 37, 10 000 Zagreb, na žiro račun 
broj: HR4223600001102463978, otvoren kod Zagrebačke banke. Poziv na broj: 00 1109-OIB. Popunjenu prijavnicu molimo 
poslati na: pravnipraktikum@edusinfo.hr; fax: 01/5999-919 ili adresu: LEXPERA d.o.o., Tuškanova 37, 10 000 Zagreb.

Vaša gore navedena email adresa koristit će se za slanje materijala s praktikuma te obavijesti o nadolazećim događajima.

Događaj može biti sniman/fotografiran. Ako ne želite da koristimo Vaše fotografije/snimke u sklopu promotivnih aktivnosti 
(uključujući objave na Internet stranicama) molimo javite se našem osoblju na događaju, kako bi Vas povratno kontaktirali i 
uvažili Vaš zahtjev. Zahvaljujemo se na Vašoj podršci.

Kotizacija:

Besplatno za pretplatnike EDUS-INFO portala

300,00 kn + PDV (375,00 kn) za ostale sudionike

Naknada uključuje:
• sudjelovanje na praktikumu
• prezentaciju predavača
• radni pribor i napitak u stanci

Kako bismo što kvalitetnije odgovorili na Vaše upite, svoja pitanja možete postaviti već sada:

	

	

	

	

	

	  Potpis odgovorne osobe 	  

U 	  dana 	  M. P. 	

Za dodatne informacije nazovite na broj 01/5999-918 ili pošaljite upit na e-mail: pravnipraktikum@edusinfo.hr


